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,1elemedizin“: Von was sprechen wir?

= Telemedizin
= Telekonsultation
» Telediagnostik

» Telemonitoring
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= E-Health
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= Teleberatung
= Medizin-App
» Gesundheits-App
LI St o e = Elektronische Unterweisung

= E-Learning
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,Telemedizin“: Definition der BAK

»1elemedizin ist ein Sammelbegriff fur verschiedenartige

& & arztliche Versorgungskonzepte. Diese Konzepte weisen
% <> § als Gemeinsamkeit den prinzipiellen Ansatz auf, dass
O&J,,I C @? medizinische Leistungen der Gesundheitsversorgung in
ARzT® den Bereichen
= Diagnostik,

Therapie und

Rehabilitation sowie bei der

arztlichen Entscheidungsberatung

uber raumliche Entfernungen (oder zeitlichen Versatz)

hinweg erbracht werden. Hierbei werden Informations-
und Kommunikationstechnologien eingesetzt.”

https://www.bundesaerztekammer.de/themen/aerzte/digitalisierung/telemedizin-fernbehandlung
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Definition der Arbeitsmedizin

Das Gebiet Arbeitsmedizin umfasst als praventivmedizinisches Fach die
Wechselbeziehungen zwischen Arbeits- und Lebenswelten einerseits sowie
Gesundheit und Krankheiten andererseits. Im Mittelpunkt steht dabei der Erhalt
und die Forderung der physischen und psychischen Gesundheit und
Leistungsfahigkeit des arbeitenden Menschen, die Gefahrdungsbeurteilung
der Arbeitsbedingungen, die Vorbeugung, Erkennung, Behandlung und
Begutachtung arbeits- und umweltbedingter Risikofaktoren, Erkrankungen und
Berufskrankheiten, die Verhutung arbeitsbedingter
Gesundheitsgefahrdungen, einschlielich individueller und betrieblicher
Gesundheitsberatung, die Vermeidung von Erschwernissen und Unfallgefahren
sowie die berufsfordernde Rehabilitation.
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2= digital
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Arbeitsmedizin: Umsetzungsprobleme in Deutschland

¥ DGU

Arbeitsschutz

ArbSchG

L) Arbeitssicherheitsgesetz
[ |

Arbeitsschutzgesetz

Verordnung zur

arbeitsmedizinischen
Vorsorge (ArbMedVV)

RIS ) z.B. Kombination Unternehmermodell
" zT.lange Fahrtzeiten —" mit digitalen Beratungsangeboten

= geringe Einsatzzeiten —

= wirtschaftlich wenig attraktiv

= geringe Kontrolle der Umsetzung Neue Methoden erforderlich!

- — Ggf. Anwendungsgebiete
Spezielle Arbeitsplatze: fur die digitale Methoden )
= z.B. Offshore

= mobile Arbeitsplatze =

= Homeoffice
=  Auslandsreisen
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Anwendung: Arbeitsmedizin digital

Nutzung der Digitalisierung fiir den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

/- Videosprechstunde \

Arztin/Arzt — Beschiftigte/Beschiftigter

z.B.:
e Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMedVV:
o Pflichtvorsorge
o Angebotsvorsorge
o Wunschvorsorge

- /
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Anwendung: Arbeitsmedizin ; ;.

Nutzung der Digitalisierung fiir den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

= Videosprechstunde

Arztin/Arzt — Beschaftigte/Beschaftigter

z.B.:
* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung

Telekonsil

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMedVV:

o Pflichtvorsorge ﬁ
-
&

o Angebotsvorsorge
o Wunschvorsorge

s

V4

(4

Telekonzil
(qualité’tsgesichert)

Arztin/Arzt — Arztin/Arzt

S
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" Arbe/tsmediziner/lnnen =
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Anwendung: Arbeitsmedizin digital

Nutzung der Digitalisierung fiir den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

= Videosprechstunde = Telekonsil \

z.B.:
* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMedVV:

Arztin/Arzt — Beschaftigte/Beschaftigter Arztin/Arzt — Arztin/Arzt ‘

p
Pflichtvorsorge L/ . Te I e- De I egat i on
o e @ | Arztin/Arzt — arbeitsmedizinisches Assistenzpersonal

<&

s

V4

(4

z.B..  « Sehtest  Lungenfunktion
e Audiometrie  EKG
* Labor .

Arbeitsmedizinisches Zentrum ‘" ||» Unternehmen

Telemedizin in der Arbeitsmedizin — Zugewinn fiir die betriebsarztliche Versorgung
Veranstaltung der BAK in Berlin am 30. Januar 2023
Univ.-Prof. Dr. med. Dipl.-Ing. Stephan Letzel




Anwendung: Arbeitsmedizin digital

Nutzung der Digitalisierung fiir den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

= Videosprechstunde = Telekonsil \ (- Tele-Delegation
Arztin/Arzt — Beschaftigte/Beschaftigter Arztin/Arzt — Arztin/Arzt | Arztin/Arzt — arbeitsmedizinisches Assistenzpersonal

z.B.:
* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung

.
+ et oo e L/ " Tele-Zusammenarbeit
i @ Arztin/Arzt — Fachkraft fiir Arbeitssicherheit u.a.

<&

s

V4

(4

z.B.: + Informationsaustausch
* Gegenseitige Beratung
e Besprechung von Messergebnissen
* Vorbereitung von Begehungen

Aratin/ara -" "~ Fachkraft flr
rztin/Arz Arbeitssicherheit
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. Afei':;rizﬁf\i;i:;:;:Vorsorgena u Online-Beratu ng
Arztin/Arzt — Arbeitgeber

* Informationsaustausch
Gegenseitige Beratung
esprechung von Messergebnissen
rbereitung von Begehungen

> v_mevheits-
" ingenieur
-I\ \I- j V2 s
o | -
R~
e Fachkraft fur
Arbeitssicherheit _

o Angebotsvorsorge [
o Wunschvorsorge

N

z.B.: + Allgemeine Beratung gemal ASiG und ArbSchG
* Anlassbezogene Beratung
e Beratung gemals ArbMedVV
* Beratung zur Umsetzung des Mutterschutzgesetzes

Arztin/Arzt -H ||~ Arbeitgeber
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Anwendung: Arbeitsmedizin digital
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formationsaustausch

enseitige Beratung
chung von Messergebnissen

= Online-BespreChung itung von Begehungen

z.B.:
* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratun,

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach Ar,
o Pflichtvorsorge

: ﬁf:siit\lsc\:gs:) I'ege ) A H . . -I\ \|- JRW)%:\?:::
° = <2 Arztin/Arzt - Arbeitgeber — Arbeitnehmer — FASI - ... L iy
. .
z.B.:
e et * Allgemeine Themen zum Arbeitsschutz / Arbeitssicherheit/
£0. + AlgemeineSertunggema A ur Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz
e sl ® Beratung u.a. zu Planung, Ausfliihrung und Unterhaltung von
LY. o : Betriebsanlagen, Einfiihrung von Arbeitsverfahren, Auswahl und
,\\ =) Q . . . .
L A~ Erprobung von Korperschutzmitteln gemafd ASiG
S * ASA-Sitzung
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Anwendung: Arbeitsmedizin digital

Nutzung der Digitalisierung fiir den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

= Videosprechstunde
Arztin/Arzt — Beschaftigte/Beschaftigter

z.B.:
* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMedVV:

o Pflichtvorsorge

o Angebotsvorsorge b
<
= Online-Beratung

o Wunschvorsorge
Arztin/Arzt — Arbeitgeber

s

V4

(4

* Aligemeine Beratung gemaR ASiG und ArbSchG
* Anlassbezogene Beratung

* Beratung gemaRk ArbMedVV

* Beratung zur Umsetzung des Mutterschutzgesetzes

o
Arbeits-
N medizin

\ —~— -

f & =)

Arztin/Arzt

= Telekonsil
Arztin/Arzt — A

—N

P

= Online-Bespr¢

Arztin/Arzt — Arbeit
z.B.:

* Allgemeine Themen zun|
Gesundheitsschutz am
* Beratung u.a. zu Planun,
Betriebsanlagen, Einfiih|
Erprobung von Kérpersd
*  ASA-Sitzung
'l

.

rztin/Arzt

:

= Tele-Zusammenarbeit

\ = Tele-Delegation
‘ Arztin/Arzt — arbeitsmedizinisches Assistenzpersonal ’ Arztin/Arzt — Fachkraft fiir Arbeitssicherheit u.a.

N
Virtuelle-Betriebsbegehung

Arztin/Arzt — ...

z.B.:

ArbMedVV:

§ 6 Pflichten des Arztes oder der Arztin

(1) ... Vor Durchfiihrung der arbeitsmedizinischen Vorsorge muss
er oder sie sich die notwendigen Kenntnisse Uber die
Arbeitsplatzverhaltnisse verschaffen. ...

Grundlegende Kenntnisse lGiber speziell Arbeitsplatzverhaltnisse
als Grundlage einer arbeitsmedizinischen Bratung von Arbeitgeber
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer oder zum Austausch mit
den Fachkraften fir Arbeitssicherheit und anderen Akteuren.
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Anwendung: Arbeitsmedizin digital

Nutzung der Digitalisierung fiir den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

= Videosprechstunde
Arztin/Arzt — Beschaftigte/Beschaftigte

il

Telekonsil
Arztin/Arzt — Arztin/Arzt

Tele-Delegation

\ - - i
‘ @tin/Arzt — arbeitsmedizinisches Assistenzpersonal

v

= Online-Gefahrdungsbeurteilung

z.B.:

Fiir folgende Schritte:
e Arbeitsbereiche und Tatigkeiten erfassen
* Gefahrdungen ermitteln

* Gefahrdungen beurteilen
e SchutzmaBnahmen festlegen

Nutzung folgender Tools:
* Interaktive Online-Erhebungstools
* Virtuelle Begehung

Arbeitgeber — Arztin/Arzt — FASI - ...

7

Dokumentieren

1

>  Arbeitsbereiche

und Tatigkeiten

und .
Fortschreiben erfassen
< 4
6 2
Wirksamkeit . Gefahrdungen
tiberpriifen 7 Schritte ermitteln
zur
Gefahrdungs-
N beurteilung v
5] 3
MaRnahmen Gefahrdungen
durchfiihren beurteilen
v 4 A
Schutzma3nahmen
festlegen

||~ Beratung des Arbeitgebers

* Lungenfunktion
* EKG

&S

ng

P ([,; { _»?'
) | by
Hizinischen Vorsorge muss

Kenntnisse Uber die
fffen. ...

(=

Arbeitsplatzverhaltnisse
len Bratung von Arbeitgeber
oder zum Austausch mit
nd anderen Akteuren.

\

/

z.B.:

Unternehmen / \\ Arztin/Arat
\

= Tele-Zusammenarbeit
Arztin/Arzt — Fachkraft fir Arbeitssicherheit u.a.

* Informationsaustausch

* Gegenseitige Beratung

* Besprechung von Messergebnissen
Vorbereltung von Begehungen

. _-hrhens-
Arbeits- -H ‘|- A mgenleur
—

Fachkra
Arbeitssicherhei
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/ZB/ «+  Lungenfunktion z.B.: + Informationsaustausch

= Online-Unterweisung

* Besprechung von Messergebnissen
. Vorbereitung von Begehungen

= _uvhelts
Arbeits- -H ‘|- mgenleur
~%

Arztin/Arzt — Beschiftigte |/ \

Z. B . ng \\ ‘ = Online-Gefdhrdungsbeurteilung \
° ErSte Hllfe'organlsatlon ” .\ ¥ Z»:lfaeitgeber—Arztin/Arzt—FASI-...
o E rgo n 0 m i e a m A rbEitS p I atz } m S ‘Fﬁ’ gg:;::esr:?crli:e\jnd Tatigkeiten erfassen | |
. . . dizinischen Vorsorge muss *  Gefahrdungen ermitteln e
* Handhabung von personlicher Schutzausristung [eninise e i : g;hfig;gﬁ?h;e;;;gggge" N~
* Arbeitsmedizinisch-toxikologischen Unterweisung [espameatmise Noung lgender o = %,_
oder zum Austausch mit *  Virtuelle Begehung = | ==

 Infektionsschutz e orer N b vormng s g /
* Hygiene )

* Hautschutz
* Arbeitspsychologie
* Gesundheitsforderung
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I ==

* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMedVV:

= E-Learning

o Pflichtvorsorge Tele
o Angebotsvorsorge (qualit
Arbeitsmed

o Wunschvorsorge

¥ Arztin/Arzt, Beschiftigte, Arbeitgeber, ...
: z.B.: + Ausbildung R

= Onli

Arztin/Ar o FO rt bi | d un g

z.B.:

= Online-Beratung
Arztin/Arzt — Arbeitgeber
z2.B.: + Allgemeine Beratung gemaR ASiG und ArbSchG

* Anlassbezogene Beratung * Allgemein H H
; *  Weiterbild
* Beratung gemaR ArbMedVV + Beratung e I e r I u n
* Beratung zur Umsetzung des Mutterschutzgesetzes Betriebsa
Erprobung 3
fat + ASASSitzu ==
Arbeirs- [EENTSSESN :
> ‘ medizin i~ fseom
\ — e i

Arztin/Arzt Arbeitgeber

* Online-Unterweisung \

Arztin/Arzt — Beschéftigte

z.B.:
*  Erste Hilfe-Organisation
« Ergonomie am Arbeitsplatz
* Handhabung von persénlicher Schutzausriistung
*  Arbeitsmedizinisch-toxikologischen Unterweisung
* Infektionsschutz
* Hygiene

*  Hautschutz
*  Arbeitspsychologie
*  Gesundheitsforderung
\ . .
\ T =
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Anwendung: Arbeitsmedizin digital
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2.B.: //77\ Ps B.. Sahtact 1 £unlti zB.. e+ Informationsaustausch
* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung g

Y .. .
= Digitale — bzw. online ...

(qualitatsgesichert)
Arbeitsmedizinische Frage:

\; Arztin/Arzt, ...

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMedVV:
o Pflichtvorsorge
o Angebotsvorsorge
o Wunschvorsorge

= Online-Bespr
Arztin/Arzt — Arbei

z.B.:
Allgemeine Themen zy
Gesundheitsschutz ai
Beratung u.a. zu Planul
Betriebsanlagen, Einfiij
Erprobung von Kérper:

= Online-Beratung
Arztin/Arzt — Arbeitgeber
z.B.: * Allgemeine Beratung gemaR ASiG und ArbSchG
* Anlassbezogene Beratung

Beratung gemaR ArbMedVV
Beratung zur Umsetzung des Mutterschutzgesetzes

t ! z ASA-Sitzung
'% -
( =7 [
Rrztin/Arzt Arbeitgeber
(/- Online-Unterweisung \ = E-Learning
Arztin/Arzt — Beschéftigte Arztin/Arzt, Besc
2.B.: z.B.: + Ausbildun
*  Erste Hilfe-Organisation *  Fortbildun

Ergonomie am Arbeitsplatz *  Weiterbilq
Handhabung von persénlicher Schutzausriistung L 3
Arbeitsmedizinisch-toxikologischen Unterweisung [} "

Infektionsschutz :
Hygiene \/
Hautschutz /

*  Arbeitspsychologie *
+ Gesundheitsférderung ~ \
\ .
- a
Wmhs /
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Anwendung: Arbeitsmedizin digital

Nutzung der Digitalisierung fiir den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

/- Videosprechstunde .

Arztin/Arzt — Beschaftigte/Beschaftigter

z.B.:
* Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung

Telekonsil
Arztin/Arzt — Arztin/Arzt

?] oermoge

* Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMeg
o Pflichtvorsorge
o Angebotsvorsorge /
o Wunschvorsorge

ZVier/Innen
penaere” Arztin/Arzt &

[ - Online-Beratung

Arztin/Arzt — Arbeitg

= Online-Besprechung

Arztin/Arzt — Arbeitgeber — Arbeitnehmer — FASI - ...

z.B.:

*  Allgemeine Themen zum Arbeitsschutz / Arbeitssicherheit/
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

* Beratung u.a. zu Planung, Ausfiihrung und Unterhaltung von
Betriebsanlagen, Einfiihrung von Arbeitsverfahren, Auswahl und
Erprobung von Kérperschutzmitteln geméR ASiG

*  ASA-Sitzung

Allgemeine Beratung ¢ .3 ASiG und ArbSchG
* Anlassbezogene Berat
* Beratung gemaR ArbN

* Beratung zur Umsetzu utterschutzgesetzes

Arbei
N medizi
e

&=

Arztin/Arzt

Online-Unterweisung

&
Arztin/Arzt — Beschéftigte
z.B.:

Erste Hilfe-Organisation
Ergonomie am Arbeitsplatz
Handhabung von persénlicher Schutzausriistung
Arbeitsmedizinisch-toxikologischen Unterweisung

Infektionsschutz *
‘&é AU\ _
Wmes

* Weiterun=

Hygiene

Hautschutz
Arbeitspsychologie
Gesundheitsférderung

y
.

\

/- Tele-Delegatioj

Arztin/Arzt — arbe

* Lungenfunktion
. cuG

Arbeitsmedizinisch’

= Virtuelle-Betriebsbegehung
Arztin/Arzt — ... =307 =il 3

z.B.: i ,‘[‘ WS £
+ ArbMedwv: ) j 1} ’r {
§ 6 Pflichten des Arztes oder der Arztin .
(1) ... Vor Durchfiihrung der arbeitsmedizinischen Vorsorge muss
er oder sie sich die notwendigen Kenntnisse tber die
Arbeitsplatzverhéltnisse verschaffen. ...

* Grundlegende Kenntnisse tiber speziell Arbeitsplatzverhaltnisse
als Grundlage einer arbei izinischen Bratung von Arbeitgeb:

edizinisches Assistenzpersonal

Arbeit innen und Ar oder zum Austausch mit
\\den Fachkraften fiir Arbeitssicherheit und anderen Akteuren.

= Tele-Zusammenarbeit

z.B.:

Arztin/Arzt — Fachkraft fir Arbeitssicherheit u.a.

* Informationsaustausch

* Gegenseitige Beratung

* Besprechung von Messergebnissen
* Vorbereitung von Begehungen

'
L " Sieherheits-
Arbeit:

1 ‘en ingenieur
& =) Jk //
zin . »
<\ <&
N

G

Fachkraft fir
Arbeitssicherheit

\

ihrdungsbeurteilung
tin/Arzt — FASI - ...

o !
sl sl
e G

ARBE/T: S{’M\‘EDIZIN
" e *=digita/
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Arbeitsmedizin , ., : Forderungen

Was sollte die Arbeitsmedizin
von Arbeitsmedizing ., fordern?
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Arbeitsmedizin , ., : Forderungen (u.a.)

= Zielsetzung sowie inhaltliche und technische Ausgestaltung mussen sich an der
arbeitsmedizinischen Notwendigkeit und nicht an der technischen Machbarkeit orientieren.

" Arbeitsmedizingg,, sollte betriebsarztliches Handeln unterstiitzen und als erganzende Methode
konventioneller Versorgungsszenarien angesehen werden, die wesentlich zur Steigerung der
Versorgungsqualitat beitragen und die arbeitsmedizinischen Zugangswege verbessern.

= Zur Sicherstellung des qualitativen Anspruchs muissen qualitatssichernde Systeme innerhalb der
Arbeitsmedizin ., verankert werden.

" Arbeitsmedizin g, muss sich im Rahmen der arztlichen Selbstverwaltung weiterentwickeln.

= Die rechtlichen Rahmenbedingungen des Arbeitsschutzes (z.B. ArbMedVV, DGUV Vorschrift 2, ...
sollten bezuglich der Umsetzung von Arbeitsmedizin ., Gberprift und ggf. angepasst/erganzt
werden.

" Arbeitsmedizingg, muss sich einer wissenschaftlichen Evaluation hinsichtlich Sicherheit,
Wirksamkeit und Akzeptanz aller Beteiligter stellen.

= Unter den Gesichtspunkten der evidenzbasierten Medizin muss Arbeitsmedizin g,
wissenschaftlich begleitet und ggf. angepasst werden.
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= Die Arbeitsmedizin soll/muss die Vorteile von Arbeitsmedizin g, nutzen

= Die Fachgesellschaft und Verbande (DGAUM, VDBW und BsAfB) mussen
gemeinsam Qualitatsstandards fur die Arbeitsmedizin;,, entwickeln und
deren Umsetzung sicherstellen.

= Arbeitsmedizin g, muss verstarkt in die Fort- und Weiterbildung
einbezogen werden

= Projektforderung fur eine Begleitforschung fur die Arbeitsmedizin g,
ist notwendig.

= Arbeitsmedizing,, ist eine erganzende Methode fir die Arbeitsmedizin,
nicht mehr und nicht weniger!
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Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!
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